Asociaciéon Colombiana
RED ACADEMICA DE DISENO

Comité RAD-I+C

Desde octubre de 2013 se cred la denominada «Mesa AAD - Arte, Arquitectura y
Disefio», un espacio de discusion permanente que permitid el acceso de nuestras
disciplinas a las dinamicas de medicion por parte de Colciencias. Actualmente dicho
espacio se llama «Mesa 1+C - Investigacion+Creacion» y es precedido por el
Ministerio de Ciencias, Tecnologia e Innovacion (MinCiencias).

La Mesa I+C cuenta con la participacién de dos representantes permanentes de cada
una de las tres asociaciones participantes [ACOFARTES, ACFA y RAD] quienes son
los encargados de presentar la postura de las disciplinas que representan para este
comite.

El compromiso de las asociaciones es divulgar y hacer participes a sus asociados y
otros programas no asociados de las acciones tomadas en este proyecto. Por lo
anterior, el comité RAD-I+C busca establecer una mirada, percepcion y voz colectiva
sobre las dinamicas de los productos de investigacion que se suscitan en la disciplina
del diseno.

Convocatoria para -Miembro Consultivo-

Actualmente se necesita la participacién de hasta dos (2] miembros de los
programas asociados para que apoyen en:

o Realizacion de documentos, informes y presentaciones para las diferentes
reuniones de la Mesa |+C, buscando establecer la postura desde la comunidad
en general. Se espera mucha participacion, construccion, reflexion, revision y
aportes, asi como rapida atencion y respuesta a los requerimientos que den
desde el Ministerio o la asociacion.

o Apoyo en el desarrollo de propuestas finales o divulgativas que deben ser
presentadas ante MinCiencias y la RAD.

o Colaboracion con otros miembros del equipo para actividades académicas,
administrativas o de divulgacion entorno a la investigacion + creacion. Aqui la
idea es realizar una publicacion de caracter reflexivo o académico en torno a
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temas tales como: Investigacion en Diseno, Investigacion+Creacién, Ciencia y
Diseno, entre otros. Esta publicacién debera ser anual.

Participacion en reuniones periddicas del comité para responder a las
distintas tareas que se puedan establecer por parte de MinCiencias o la RAD.

Los docentes interesados deben cumplir con los siguientes requisitos:

Estar vinculado de forma activa y permanente a un programa de diseno
afiliado a la RAD.

Ser PhD en Diseno o areas afines.

Tener trayectoria en investigacion en disefo, demostrada a través de CVAC.
Evidencia de al menos dos productos de Investigacion+Creacion en los
ultimos 5 anos (enviar los soportes de dichos productos).

Contar con el apoyo del programa, en términos de descarga de tiempo y apoyo
con recursos para trabajar en el Comité y para asistir a reuniones (enviar
carta de apoyo institucional para la postulacion).

Se sugiere que esta persona haya participado como miembro de comités
académicos o de evaluacion de publicaciones cientificas, trabajos de grado o
eventos de caracter nacional o internacional.

Para tal efecto, solicitamos que nos envien:

a) hoja de vida completa con informacién personal de formacién profesional y
de trayectoria académica en .pdf. Puede ser la que se tiene desde la
plataforma de MinCiencias.

b) carta del postulante presentando su intencién, disponibilidad de tiempos'y
recursos para asistencia a reuniones, desarrollo de informes, propuestas y/o
presentaciones.

c) carta institucional de apoyo, explicitando el apoyo que se brindaria en caso
de que quedar electo.

d) demas soportes de los docentes postulados que consideren.

Se recibiran postulaciones hasta el Domingo 27 de Noviembre de 2022 al correo
radcolombia@gmail.com
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Conformacion actual

El Comité RAD |+C hasta este momento es conformado por:

un (1) miembro lider encargado de la coordinacién del equipo y la
representacion de la RAD ante la Mesa I+C a través de reuniones presenciales
o virtuales con MinCiencias.

Juan Alfonso de la Rosa
Disefio de Grafico, Universidad Nacional

dos (2] representantes del Consejo Directivo encargados de la coordinacion
de comunicacion entre el comitéy la RAD,

Javier Aguirre

Diseno de Medios Interactivos, Universidad ICESI
Danilo Calvache

Diseno Industrial, Universidad de Narino

cuatro (4] miembros consultivos encargados de atender los requerimientos
del miembro lider y la RAD, en cuanto a la construccion de reflexiones,
documentos, presentaciones en general generacion de contenidos.

Carlos Cdérdoba Cely

Maestria en Diseno para la Innovacion Social, Universidad de Narino
Marisol Orozco - Alvarez

Disefio Gréfico, Universidad del Cauca

Fausto Zuleta
Diseno Industrial, Universidad Pontificia Bolivariana

Andrea Lucia Medina
Diserio de la Comunicacion, Pontificia Universidad Javeriana

El Comité selecciona de entre sus integrantes un miembro que representara
al Comité RAD I1+C con el miembro lider a la RAD ante la Mesa, a través de
reuniones presenciales en Bogota.
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Compromisos de los miembros

1.

2.

Asistencia a las reuniones:
Internas del Comité RAD- RAD I+C (reuniones virtuales, y /o
presenciales]. Se realizardn generalmente los dias viernes en horas de
la tarde.
La Mesa de Trabajo con MinCiencias, en las instalaciones de
Colciencias en la ciudad de Bogota. Se debe garantizar la presencia del
lider el grupo y un miembro de apoyo. Estas reuniones se convocan
habitualmente un dia lunes al mes en horas de la manana en la sede
de MinCiencias (AV. Calle 26 No. 57-83 Torre 8. Piso 2)
De las Asociaciones (todas las reuniones virtuales, y /o presenciales
entre representantes de las asociaciones RAD- Acofartes y ACFAJ.
Construccién de informes, propuestas y presentaciones para las diferentes
reuniones. Se espera mucha participacién, construccion, reflexion, revision 'y
aportes, asi como rapida atencién y respuesta a los requerimientos.
Construccion de propuestas finales que deben ser presentadas ante
MinCienciasy la RAD. Se espera mucha participacion, construccidn, reflexion,
revision y aportes, asi como rapida atencién y respuesta a los requerimientos.
Someter a publicacidn un texto de caracter reflexivo o divulgativo en torno a
temas como: Investigacién en Disefo, Investigacién-Creacién, Ciencia vy
Diseno, entre otros. Esta publicacién debera ser anual.

Protocolo de trabajo

1. Coordinacion de un horario de reuniones permanente que se adapte a todos
los miembros de Comité (Por el momento se entiende que los miembros
establecieron los dias viernes en horas de la tarde).

2. Manejo de una carpeta compartida con todos los documentos relevantes al
trabajo del Comiteé.

3. Posterior a las reuniones de la Mesa [+C:

Reunion de presentacién de lo discutido en la reunién de la Mesa.
Definicidon y distribucion de tareas.
Acuerdo de la siguiente reunidn.
4. Previo a la siguiente reunion de la Mesa 1+C:
Presentacion de aportes individuales y discusién.

5. Semestralmente, realizacion de un texto de reflexion sobre la perspectiva
individual de lo discutido y trabajado por el Comité (trabajo individual por los
miembros consultivos])

6. Semestralmente, realizacién de un informe sintético sobre lo discutido y
trabajado por la Mesa |+C (miembro lider).
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7. Anualmente, realizacion de publicaciones de caracter reflexivo en torno a
temas tales como: Investigacion en Diseno, Investigacion-Creacion, Ciencia
y Diseno, entre otros.

EVALUACION DE POSTULACIONES

Los miembros del Consejo Directivo revisaran y evaluaran las postulaciones
recibidas asi:

Verificacién de requisitos obligatorios, seglin documentacion solicitada y presentada:

Informacion completa y pertinente Informacion faltante o parcial (personal, de

Hoja de vida

(personal, de formacién, profesional y de
trayectoria académical

formacion, profesional y de trayectoria
académica)

Carta apoyo
institucional

Explicita la intencién de apoyo al
postulado.

Falta de claridad en los términos del apoyo

Carta del
postulante

Presenta su postulacion con suficiente
interés, disponibilidad, de tiempo'y
recursos, para asistencia a reuniones,
desarrollo de informes, presentaciones
y desarrollo de propuestas Colciencias 'y

RAD.

No es claro su interés, disponibilidad, de tiempo
y recursos, para asistencia a reuniones,
desarrollo de informes, presentacionesy
desarrollo de propuestas Colciencias y RAD.

Vinculacién
permanentey
activa a un
programa de
Diseno afiliado
a la RAD

Esta actualmente vinculado y lleva
vinculado permanente y activamente a
un programa de Diseno afiliado a la RAD

No esté actualmente vinculado y lleva vinculado
permanente y activamente a un programa de
Disefio afiliado a la RAD

Evaluacién candidato segin formacidn y trayectoria:

Formacion

Contar con PhD en
Disefio o area afin

Contar con PhD
en areas afines a
Disefio o area
afin

Contar con
estudios de .
maestria o Contar con estudios
Y profesionales en Disefo 35%

especializacion , ,

S 0 area afin
en Diseno o
area afin

Trayectoria
investigacion

Demostrar una alta
actividad
investigativa y de
creacién en los
Gltimos 5 anos

Demostrar una
alta actividad
investigativa y de
creacion los
Gltimos 3 anos

Demostrar una
alta actividad
investigacion
(0) de creacién
en el Gltimo
ano

Demostrar actividad de
investigacién (0) 25%
creacion
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Demostrar una alta | Demostrar Demostrar
Trayectoria participacion en participacién en participacion Demostrar poca
en Comités Comités Comités en Comités participacién en Comités | 20%
Académicos académicos en los académicos los académicos en | académicos.
Gltimos 5 anos Gltimos 3 anos el ultimo ano
L, Alta
L, Alta participacion L
Alta participacién . participacion
. como jurado .
como jurado como jurado S
evaluador en Demostrar participacién
) evaluador en evaluador en )
Trayectoria Concursos como jurado evaluador 0
-, concursos . concursos . 20%
gestion . ) nacionales, . en concursos nacionales,
nacionales, revistas . nacionales, .
revistas o . revistas o congresos
o congresos en los revistas o
i ~ congresos en los
altimos 5 afos . N congresos en
Ultimos 2 anos -~ ~
el Ultimo ano
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